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Resumo: 
Para enfrentar os grandes desafios da sociedade e tomar decisões que sirvam o bem comum, 
precisamos de sucessores empresariais bem formados que se tornem os empresários sábios 
na práticos. Este documento apresenta um modelo educacional pioneiro, ou seja, o modelo 
Cubo WiseUp, para melhorar as competências de tomada de decisão dos sucessores 
empresariais através do cultivo da sabedoria prática (phronesis). Dando ênfase à sabedoria 
prática como elemento central para a tomada de decisões sustentáveis e responsáveis, o 
estudo oferece uma nova perspetiva para a educação empresarial contemporânea. Aborda 
uma lacuna crítica na literatura sobre gestão e educação para o empreendedorismo, 
centrando-se nos sucessores de empresas, um público alvo frequentemente negligenciado, 
cuja formação e educação são fundamentais para práticas empresariais sustentáveis. O 
quadro educativo visa seis competências práticas de sabedoria para a tomada de decisões 
críticas. Integra aspectos pedagógicos, psicológicos e filosóficos e oferece seis perspectivas 
de aprendizagem para melhorar estas competências. Além disso, são nomeadas ferramentas 
pedagógicas para a implementação das perspectivas de aprendizagem. O estudo contribui 
para o avanço da educação empresarial. Amplia a agenda da Educação para a Gestão 
Responsável ao Ensino e Treinamento Profissionais, uma área que tem recebido pouca 
atenção, mas que oferece um imenso potencial para enfrentar grandes desafios sociais. Além 
disso, é pioneiro na tradução da compreensão concetual da noção aristotélica de phronesis 
num modelo prático para a educação. Serve como um modelo valioso para os educadores 
envolvidos no treinamento de sucessores empresariais e oferece orientações para a 
concepção de currículos e práticas educativas dirigidas a este distinto grupo. 
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Para obter o artigo completo, por favor entre em contato com os autores. 

https://conferences.euram.academy/2024conference/
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